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Prefacio

Todos nos temos visto as tragicas consequéncias do nosso fracasso em prevenir
violagGes graves dos direitos humanos e do direito humanitario internacional e, no
pior dos casos, dos crimes atrozes. Tais crimes causam imenso sofrimento, minam
as perspectivas de paz e desenvolvimento e deixam cicatrizes em comunidades e
sociedades que podem levar geragdes para serem curadas.

De modo geral os crimes atrozes ndo acontecem de repente ou espontaneamente.
Os processos que os produzem levam tempo para se desenvolverem; tempo que
devemos usar para agir observando os sinais de alerta.

Um dos sinais mais comuns é a disseminagao do discurso de odio — mensagens
presentes no discurso publico e na midia, incluindo midias sociais, que espalham
hostilidade e encorajam as pessoas a cometerem violéncia contra comunidades
especificas, muitas vezes com base em sua identidade.

Houve um aumento preocupante do discurso de odio e incitagao a violéncia nos
dltimos anos. O direito a liberdade de expressao é protegido pelo direito inter-
nacional, mas o discurso que constitui incitagao a violéncia é proibido. Embora os
Estados tenham a responsabilidade primaria de prevenir a incitagao e proteger seu
povo de crimes atrozes, todos nos devemos redobrar esforgos a fim de interromper
o discurso de odio e a violéncia que o mesmo permite e encoraja.

Liderangas religiosas podem desempenhar um papel particularmente importante
no sentido de influenciar o comportamento das pessoas que compartilham suas
crengas. Infelizmente, a religido, as vezes, tem sido mal utilizada para justificar a
incitagao a violéncia e a discriminagao, e € vital que liderangas religiosas de todas as
fés assumam a condugao desse processo.

Este Plano de Acdo, resultado de dois anos de consultas com liderancas de diferentes
fés e religides em todo o mundo, inclui uma rica e ampla gama de sugestoes relaciona-
das as maneiras pelas quais liderangas religiosas podem prevenir a incitagao a violéncia
e contribuir para a paz e a estabilidade. Todas as religides ensinam o respeito pela vida e
reconhecem seres humanas e humanos como fundamentalmente iguais. Tais principios
nos convocam a mostrar respeito por todas as pessoas, mesmo aquelas com quem
possamos discordar profundamente ou cujas culturas possam nos parecer estranhas.

Apelo para que este Plano de Agao receba a mais ampla divulgagao e implementagao
possivel, uma vez que pode ajudar a salvar vidas, reduzir o sofrimento e concretizar
a nossa visao compartilhada de sociedades inclusivas e justas nas quais a diversidade
é valorizada e os direitos de todas as pessoas sao protegidos.

Trabalhemos conjuntamente para prevenir e acabar com os crimes atrozes e com
todas as afrontas aos direitos humanos e a dignidade humana.

A O

Antonio Guterres
Secretario-Geral das Nagoes Unidas
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Introducao

Aincitagao a violéncia contra comunidades ou pessoas
com base em sua identidade pode contribuir para possi-
bilitar o planejamento ou a pratica de crimes atrozes (ge-
nocidio, crimes de guerra e crimes contra a humanidade)
e é um sinal de alerta e um indicador precoce do risco
desses crimes. Monitorar, prevenir e combater a incita-
Gao a violéncia, particularmente em sociedades divididas
em termos identitarios, e onde as tensoes sao acirradas,
pode contribuir para os esfor¢os de prevencao.

Os Estados tém a responsabilidade primaria de pro-
teger as populagdes contra crimes atrozes e seu in-
citagao, mas outras e outros atores podem e devem
desempenhar o seu papel. Liderangas religiosas po-
dem ocupar um papel particularmente importante,
pois tém o potencial de influenciar o comportamento
das pessoas que as e os seguem e que compartilham
as suas crengas. Dado que a religido tem sido mal uti-
lizada para justificar a incitagdo a violéncia, é vital que
as liderangas religiosas de todas as fés conduzam esse
processo.

O percurso que levou a elaboragao do Plano de Agao
para Atores e Liderangas Religiosas para Prevenir a
Incitacdo a Violéncia que Pode Levar a Crimes Atro-
zes, conhecido como o “Processo de Fez”, partiu da
necessidade de melhor compreender, articular e esti-
mular o potencial de liderangas religiosas para prevenir
a incitagao e a violéncia que isso pode gerar, e para
integrar o trabalho de tais liderangas em esforgos mais
amplos de prevengao dos crimes atrozes.

O “Processo de Fez” refere-se a uma série de con-
sultas organizadas pelo Escritorio das Nagoes Unidas
para a Prevengao do Genocidio e a Responsabilidade
de Proteger, entre abril de 2015 e dezembro de 2016,
com liderangas e organizagoes religiosas e seculares,
organizagoes regionais e especialistas no assunto de
todas as regides do mundo. As recomendagoes con-
tidas no Plano de A¢do foram desenvolvidas por lide-
rangas religiosas que participaram dessas consultas.
Essas recomendagoes sdo relevantes ndo apenas para
as situagoes nas quais ha risco de crimes atrozes, mas
também para outros contextos, incluindo a protegao
dos direitos humanos, a prevengao do extremismo
violento e a prevencao de conflitos.

Como os esforgos de prevencao de crimes atrozes
e sua incitagao tém maior probabilidade de sucesso
quando diferentes agentes trabalham em colabora-
¢do, o Plano de Acdo também contém recomenda-
gOes para outras e outros agentes, a saber, os Estados
e as institui¢oes estatais e a sociedade civil, incluindo
os meios de comunicag¢ao novos assim como os tradi-
cionais. O Plano de Acéo baseia-se nos principios dos
direitos humanos, em particular o direito a liberdade de
expressao e opinido, liberdade de religido e crenga, e o
direito de reunido pacifica.

O Plano de Acdo abarca trés conjuntos principais
de recomendagdes que visam prevenir, fortalecer e
construir. Tais recomendagdes estao organizadas de
acordo com o foco tematico.

PREVENIR

FORTALECER

CONSTRUIR

Recomenda-se que este Plano de A¢ao seja imple-
mentado a nivel regional, nacional e local sob a super-
visdo do Escritorio das Nagoes Unidas para a Preven-
gao do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger. A
fim de que a efetivagao do Plano de Agao seja abran-
gente, recomenda-se que todas as partes interessadas
relevantes contribuam, incluindo institui¢oes estatais
e religiosas, organizagdes seculares e religiosas da so-
ciedade civil, meios de comunicacao novos e tradi-
cionais, instituigoes académicas e educacionais, bem
como organizagoes regionais e internacionais.

A realizacdo deste Plano de Agdo pode contribuir para
a prevengao dos crimes atrozes em todo o mundo, es-
pecialmente em areas afetadas por tensdes e violén-
cias religiosas e sectarias. Sua concretizagdo também
aumentara o respeito, a protegao e a promogao dos
direitos humanos.
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Em sociedades submetidas a pressdes decorrentes de
instabilidades politicas, de seguranga ou de outras for-
mas, um dos sinais de alerta e poderosos desencade-
adores da violéncia que podem levar a genocidios, cri-
mes de guerra e crimes contra a humanidade (“crimes
atrozes”) é o tipo de mensagens no discurso publico
e na midia que espalham hostilidade e odio e encora-
Jam ou incitam as populagGes a cometerem violéncia
contra comunidades especificas, muitas vezes com
base em sua identidade religiosa ou étnica. Nos Glti-
mos anos, houve um aumento alarmante no discurso
e incitacao ao odio online e offline, tanto em situagdes
de conflitos quanto em situagdes pacificas.

Encontrar os meios para neutralizar a incitagao a vio-
léncia e evitar que ela atinja o pablico-alvo, “imunizan-
do” aaudiéncia dos efeitos daincitagdo e apresentando
mensagens alternativas, pode ajudar a prevenir e coibir
a violéncia que conduz a pratica de crimes atrozes.

O que é incitagao a violéncia?

O termo “incitagdo a violéncia” faz parte do Pacto In-
ternacional sobre Direitos Civis e Politicos que, no arti-
go 20 (2), proibe “qualquer defesa do odio baseado na
nacionalidade, raga ou religido que constitua incitagao
a discriminacgao, hostilidade ou violéncia”. Atos de inci-
tacao a violéncia podem incluir qualquer comunicagao
que encoraje a violéncia contra uma pessoa ou um gru-
po. A incitagao pode assumir varias formas, como, por
exemplo: discursos e panfletos politicos, artigos de midia,
comunicagoes de midia social e produtos de artes visuais.

Para que os atos de incitagao resultem em violéncia, ele-
mentos especificos precisam estar presentes, incluindo
um contexto propicio a violéncia, uma oradora ou um
orador influente, um ato de fala amplamente divulgado,
um publico receptivo e um alvo. O alvo geralmente sao
pessoas ou grupos com uma identidade étnica, nacional,
religiosa, politica, orientagao sexual especifica e identi-
dade de género'. Para que um ato constitua incitagao

a violéncia, deve haver a intengao? por parte da pessoa

falante de advogar e causar violéncia. Também precisa
haver um certo grau de probabilidade de que 0 ato possa
resultar na violéncia que propae.

Incitagao a violéncia é diferente de “discurso de 6dio”.
Embora nao exista uma definigao legal de “discurso de
odio”, e a caracterizagdo do que é “odioso” seja con-
troversa, o discurso de odio é normalmente definido
como qualquer tipo de comunicagao oral, escrita ou
comportamento que difama uma pessoa ou um grupo
com base em quem &, em outras palavras, com base
em sua religido, etnia, nacionalidade, raga ou outro fa-
tor de identidade. O discurso de odio pode sugerir que
a pessoa ou grupo (geralmente sao grupos) e inferior
e que as pessoas que compoem tal grupo devem ser
excluidas ou discriminadas, de maneira a, por exemplo,
limitar o seu acesso a educagao, emprego ou cargos
politicos. Embora todo incitagao a discriminagao, hos -
tilidade ou violéncia seja discurso de odio, nem todo
discurso de odio constitui uma incitagao.

Qual é o enquadramento legal para a
proibicao da incitacdo a violéncia?

A prevencao da incitagado a violéncia esta enraizada nas
normas internacionais de direitos humanos, incluindo
a Convengao de 1948 sobre a Prevencao e Punicao
do Crime de Genocidio, a Convencao Internacional de
1965 sobre a Eliminacao de Todas as Formas de Dis-
criminacao Racial (ICERD?), e o Pacto Internacional

de 1966 sobre Direitos Civis e Politicos (PIDCP).

O Artigo 3 da Convengao do Genocidio inclui “a inci-
tagdo direta e piblica ao cometimento de genocidio”
como um dos atos puniveis pela Convengao. O Artigo 4
do ICERD exige que os Estados Partes “declarem como
crime punivel por lei toda disseminagao de ideias baseadas
na superioridade ou 6dio racial, incitagao a discriminagao
racial, bem como todos os atos de violéncia ou incita-
Gao a tais atos contra qualquer raga ou grupo de pessoas

' Proibindo Incitagdo a Discriminagao, Hostilidade e Violéncia, https://www.article19.org/data/files/medialibrary/3572 /12-12-01-PO-incitement-WEB .pdf, e

o Plano de Agdo de Rabat para a proibigéo da defesa de 6dio baseado em nacionalidade, raga ou religido que constitua incitamento a discriminagao, hostilidade

ou violencia, A/HRC/22/17/Add 4, apéndice, paragrafo 29.

2 “Uma pessoa tem intencdo quando: (a) Em relagdo a conduta, essa pessoa pretende se envolver na conduta; (b) Em relagdo a uma consequéncia, essa pessoa

pretende causar essa consequéncia ou esta ciente de que ela ocorrera no curso normal dos eventos.”, Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional, art.

30(2,a,b), https://www .icc-cpi . int/nr/rdonlyres/eaaeff/-5752-4f84-be94 -0a655eb30e16/0/rome_statute_english.pdf.

? Sigla para o inglés International Convention on the Elimination of All Forms of Racial Discrimination. Nota da tradutora.



de outra cor ou origem étnica, bem como a prestagao

de qualquer assisténcia a atividades racistas, incluindo
o seu financiamento”. Além disso, conforme declarado
anteriormente, o artigo 20 (2) do PIDCP exige que os
Estados Partes proibam por lei “qualquer defesa do odio
baseado na nacionalidade, raga ou religido que constitua
incitacao a discriminacdo, hostilidade ou violéncia”.

A jurisprudéncia de tribunais internacionais ad hoc,
como o Tribunal Penal Internacional para a ex-lugos-
lavia e o Tribunal Penal Internacional para Ruanda,
também inclui definigdes de incitagao ao genocidio e
a outros crimes atrozes.

O Documento Final da Capula Mundial de 2005 vin-
culou a prevengao do incitado a violéncia a prevengao de
crimes atrozes. Nos paragrafos 138 e 139, todas as chefas
e todos os chefes de Estado e de governo compromete-
ram-se a “proteger as populagdes do genocidio, crimes
de guerra, limpeza étnica e crimes contra a humanida-
de”, e concordaram que essa responsabilidade “implica a
prevencao de tais crimes, incluindo o seu incitamento.”™

Por que a prevencao da incitagédo a
violéncia é um elemento crucial na
prevencao de crimes atrozes?

A incitagdo a discriminacdo, hostilidade e violéncia é,
ao mesmo tempo, um indicador de alerta precoce e um
gatilho para crimes atrozes. A maioria dos crimes atro-
zes, se ndo todos, foram precedidos e acompanhados
por esse fenémeno. Em situagdes em que as comuni-
dades estdo sob estresse e as tensdes estdo crescendo,
a incitagao contribui para semear a suspeita, a descon-
fianca e a intolerancia. O aumento do discurso de odio
direcionado a comunidades ou pessoas, com base em
sua identidade, contribui para possibilitar ou preparar a
realizagao de crimes atrozes e, portanto, & um indicador
de que esses crimes podem ser cometidos”. E impor-
tante notar que os crimes atrozes e, em particular, os
crimes de genocidio e aqueles contra a humanidade,
sao processos que levam tempo para serem planeja-

dos, coordenados e implementados. Nao sdo eventos
isolados ou espontaneos. Prestar atengao a presenca
do discurso de odio e da incitagao a violéncia em socie-
dades divididas por linhas identitarias, e em situagoes de
tensdo elevada, pode contribuir para um alerta precoce
e para esforgos de prevengao.

O papel das liderancgas religiosas na
prevencao da incitag¢do a violéncia

Ao tentar prevenir aincitagdo a violéncia, éimportante
considerar quais agentes sdo mais influentes. O Esta-
do tem a responsabilidade primaria de proteger as po-
pulagdes. No entanto, muitas outras e muitos outros
agentes podem desempenhar um papel importante.
Liderancas religiosas, em particular, tém um forte
potencial para influenciar a vida e o comportamento
das pessoas que possuem a mesma fé e compartilham
a mesma crenga. Quando tais liderancas falam, suas
mensagens poclem terum impacto fortee abrangente.

As liderangas religiosas podem usar a sua influéncia de
maneira positiva ou negativa. Algumas tém usado a sua
posigao para espalhar mensagens de odio e hostilida-
de que incitam a violéncia. Muitas outras, no entanto,
tém sido responsaveis por prevenir a violéncia e sua
incitagao, apregoando mensagens de paz, tolerancia,
aceitagao e respeito mutuo, e tomando medidas para
reduzir as tensoes entre as comunidades.

O Plano de Agao de Rabat sobre a proibi¢do da defe-
sa do odio baseado na nacionalidade, raga ou religiao
que constitua incitagao a discriminagao, hostilidade

ou violéncia®

recomendou que “os liderangas religiosas
se abstenham de usar mensagens de intolerancia ou
expressoes que possam incitar a violéncia, hostilidade
ou discriminagao”, e apontou que tais liderangas” tém
um papel crucial a desempenhar ao falar com firmeza e
prontiddo contra a intolerancia, os esteredtipos discri-
minatorios e os casos de discurso de ddio”. Afirma ain-
da o texto que “deve ficar claro que a violéncia nunca

pode ser tolerada como resposta a incitagao ao 6dio”.

#Documento final da Cipula Mundial de 2005, para. 138 e 139, A/RES/60/1, https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N05/487/60/PDF/

N0548760.pdf? OpenElement.

® Estrutura de Analise para Crimes atrozes, Escritorio das Nag&es Unidas sobre Prevengao de Genocidio e Responsabilidade de Proteger: http://www.un.org/

en/preventgenocide/adviser/pdf/framework%200f%20analysis%20for%20atrocity%20crimes_en. pdf.

© A/HRC/22/17/Add 4, apéndice, par. 29, http://www.ohchr. org/Documents/Issues/Opinion/SeminarRabat/Rabat_rascunho_resultado.pdf



Freiras na Catedral de Nossa Senhora do Perpetuo
Socorro, Prizren, Kosovo.
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Liderangas religiosas podem ser parceiras fortes na

prevencao de crimes atrozes e seu incitagao e, por
esse motivo, instituigoes nacionais, regionais e inter-
nacionais, sociedade civil e midia devem se envolver
e cooperar com liderangas religiosas naquilo que se
refere aos esforgos para prevenir os crimes atrozes.

O Processo de Fez

O “Processo de Fez” refere-se a uma série Unica,
informativa e oportuna de consultas, principalmente
com liderangas religiosas, mas também envolvendo
funcionarias e funcionarios de governo, entidades das
Nagoes Unidas, organizagoes da sociedade civil e es-
pecialistas trabalhando na prevengao de conflitos, na
construgao da paz e direitos e no desenvolvimento.
Este foi o primeiro processo desse tipo dedicado ao
engajamento com liderangas religiosas visando desen-
volver estratégias de prevengao a incitagao que pode
levar a crimes atrozes.

Essas consultas ocorreram entre abril de 2015 e de-
zembro de 2016 e foram organizadas sob a lideranga
do Escritorio das Nagoes Unidas para a Prevencao do
Genocidio e a Responsabilidade de Proteger (“o Es-
critorio”). Varias organizagGes, incluindo o Centro de
Dialogo Internacional (KAICIID), o Conselho Mundial
de Igrejas e a Rede de Pacificadores Religiosos e Tra-
dicionais, apoiaram o Processo de Fez. Alem disso, os
governos da Etiopia, Marrocos, Italia, Jordania, Tailan-
dia e Estados Unidos também deram o seu apoio ao
sediar as consultas.

E digno de nota que, neste processo, liderangas religiosos’
foram identificadas como aquelas e aqueles que foram
ou recebem fungdes de lideranga formalmente desig-
nadas por suas respectivas instituigoes ou comunidades
religiosas e/ou possuem qualificagdes religiosas formais.
‘Agentes religiosas e religiosos’ abrange aquelas e aqueles
que trabalham em/com organizages ndo governamen-
tais (ONGs), legalmente registradas, dedicando-se a

assuntos inter-religiosos ou desenvolvimento religioso, e
entidades humanitarias. Refere-se igualmente aquelas e
aqueles que ensinam religido em contextos académicos.

Com base no Plano de Acédo de Rabat, o Processo de
Fez foi iniciado para analisar e discutir em profundi-
dade o papel especifico que liderangas religiosas de-
sempenham na prevengao do incitagao a violéncia que
pode levar a crimes atrozes.

Neste contexto, o Processo de Fez respondeu a uma
recomendagao feita no Plano de Agdo de Rabat para
ir além das respostas legais e focar em agentes menos
obvios, mas ainda assim muito influentes na prevengao
e combate ao discurso de odio.

A primeira consulta do Processo de Fez ocorreu em
abrilde 2015 na cidade de Fez, Marrocos, com o apoio
de KAICIID e do governo de Marrocos, e incluiu al-
tas liderancgas religiosas de diferentes fés e religides
do mundo inteiro. As discussdes construtivas que
ocorreram nessa reuniao levaram ao desenvolvimento
de um projeto de declaragao de principios (também
chamado de “Declaragao de Fez”) e um projeto de
plano de agdo para liderangas religiosas para prevenir
a incitagao que pode levar a crimes atrozes (tambem
chamado de “Plano de Acdo de Fez”). As consultas
regionais’serviram para desenvolver estratégias regio-
nais contextuais especificas para liderangas religiosas
a fim de prevenir a incitagdo a violéncia, que foram
chamadas de planos regionais de agao, e serviram para
refinar o Plano de Agdo de Fez.

Um total de 232 liderangas religiosas de 77 paises®
participaram das consultas, dentre as quais: budistas,
cristdos, mugulmanas, hindus, judias e sikhs de dife-
rentes grupos e denominagdes, bem como represen-
tantes de varias minorias religiosas, incluindo Baha'i,
Kakai, Yazidi e Candomblé, além de humanistas. Pelo
menos 30 por cento das pessoas que participaram em
todas as reunides eram mulheres.

'Fez (Marrocos), abril de 2015; Treviso (Itdlia), setembro de 2015; Ama (Jordania), novembro de 2015; Washington DC (Estados Unidos da América),
fevereiro-margo de 2016; Adis Ababa (Etidpia), maio de 2016; Bangkok (Tailandia), dezembro de 2016.

# Argentina, Australia, Austria, Bahrein, Bélgica, Bosnia e Herzegovina, Brasil, Burundi, Camboja, Canada, Repiblica Centro-Africana, Chade, Chile, China,
Colémbia, Costa do Marfim, Repiblica Democratica do Congo, Dinamarca, Egito, El Salvador, Eritreia, Etiopia, Finlandia, Franca,Alemanha, Guatemala, Guiana,

Haiti, India, Indonésia, Iraque, Irlanda, Israel, Italia, Jordania, Quénia, Libano, Libéria, Libia, Malawi, Malasia, Maldivas, Mongélia, Marrocos, Mogambique, Myanmar,
Nepal,Holanda, Nova Zelandia, Nicaragua, Nigéria, Paquistao, Palestina, Peru, Filipinas, Polonia, Roménia, Ruanda, Arabia Saudita, Senegal, Serra Leoa, Singapura,
Africa do Sul, Sudao do Sul, Espanha, Sri Lanka , Sudéo, Suécia, Suica, Siria, Tailandia, Tunisia, Turquia, Uganda, Reino Unido, Estados Unidos, Zimbabue.



O Plano de Acgao para Atores e
Liderancas Religiosas para Prevenir a
Incitagdo a Violéncia que Pode Levar a
Crimes Atrozes

O Plano de Agéo para Atores e Liderangas Religiosas
para Prevenir a Incitagao a Violéncia que Pode Levar
a Crimes Atrozes (“o Plano de A¢ao”) reGne as reco-
mendagdes de todas as consultas regionais realizadas
no ambito do Processo de Fez. Essas recomendagaes,
na forma de planos de agao regionais, constam como
anexo a este Plano de Acao.

Este Plano de Agao integra o respeito e a promogao
das normas internacionais de direitos humanos, em
particular o direito a liberdade de expressao e opiniao,
liberdade de religidgo ou crenga, e reunido pacifica. As
recomendacdes contidas no Plano de Acdo sdo rele-
vantes para uma série de situagoes e podem contribuir
para a prevencao de violagoes e abusos dos direitos
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humanos, do extremismo violento, de conflitos e de
diversas formas de violéncia.

Embora este Plano de Agao se destine principal-
mente a liderangas religiosas, também inclui reco-
mendagoes detalhadas para outros agentes rele-
vantes, tais como Estados e instituigdes estatais,
organizagoes seculares da sociedade civil e meios de
comunicagao novos e tradicionais. Prevenir crimes
atrozes e sua incitacao € um esforco multifacetado
com maior probabilidade de sucesso quando dife-
rentes agentes trabalham em colaboragao com o
mesmo objetivo.

O Plano de Agao pretende ser uma ferramenta pro-
gramatica. Destina-se a informar e aconselhar o tra-
balho de liderangas religiosas, bem como de outras e
outros agentes relevantes, e fornecer opgoes e reco-
mendagdes sobre as formas pelas quais podem contri-
buir para prevenir a incitagao a violéncia.

Fotos: Escritorio da ONU para a Prevencéo do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger
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Forum on the Role of Religious Leaders in Preventing Incitement that could lead to Atrocity Crimes
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23-24 de abrll de 2015

Encontro regional de liderancas religiosas, Fez, Marrocos.
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? 16-18 de setembro de 2015
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2 Encontro regional de liderangas religiosas, Treviso, Italia.
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11-12 de novembro de 2015

Encontro regional de liderancas religiosas, Ama, Jordania.

Fotos: Escritorio da ONU para a Prevengdo do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger
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O Plano de Agdo consiste em nove conjuntos de re-

comendagoes tematicas que estao organizadas em
trés grupos principais.

PREVENIR

1. Agoes especificas para prevenir e combater a inci-
tagdo a violéncia.

N

. Prevenir a incitagao ao extremismo violento.

w

. Prevenir aincitagao a violéncia baseada no género.

FORTALECER

N

. Melhorar a educagao e a capacitagao.

Ul

. Promover o dialogo inter-religioso e intrarreligioso.

o

. Fortalecer a colaboragao com os meios de comu-
nicacao novos e tradicionais.

~

. Fortalecer o envolvimento com parcerias regionais

e Internacionais.

CONSTRUIR

00

. Construir sociedades pacificas, inclusivas e justas,
respeitando, protegendo e promovendo os direitos
humanos.

O

. Estabelecer redes de liderangas religiosas.

Langamento do Plano de A¢do, Sede da ONU, Nova lorque.

Implementacao

A comunidade de agentes engajadas e engajados no
Processo de Fez, incluindo participantes nas reuni-
des internas ao Processo, insistiram na necessidade de
que este Plano de Ao fosse implementado nos niveis
regional, nacional e local. Para uma implementacao
completa e abrangente do Plano de Agdo, também
é recomendado que todas as partes relevantes inte-
ressadas, como as instituigoes estatais e religiosas, as
organizagoes da sociedade civil seculares e religiosas,
a midia nova e tradicional, a academia e as instituicoes
educacionais, bem como as organizagoes regionais e
as organizagoes internacionais, contribuam para a sua
implementacgao. O Escritorio das Nagoes Unidas para
a Prevencao do Genocidio e a Responsabilidade de
Proteger, juntamente com os principais parceiras e
parceiros das Nagoes Unidas, da sociedade civil, e os
agentes religiosas e religiosos que se compromete-
ram com este processo, continuarao a administrar as
atividades relacionadas a implementagao deste Plano
de Acdo, bem como a avaliagdo dessas atividades e a
divulgagdo das boas praticas e licoes aprendidas delas.

A'implementagao do Plano de Agao pode contribuir
para a prevengao dos crimes atrozes, especialmente
em areas afetadas por tensdes religiosas, sectarias e
por violéncia. A sua efetivagado aumentara o respeito,
a protegao e a promogao dos direitos humanos, in-
cluindo o direito a liberdade de opiniao e expressao,
liberdade de religido ou crenca e reunido pacifica.

Fotos: Escritorio da ONU para a Prevengao do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger



PREVENIR

AGOES ESPECIFICAS PARA
PREVENIR E COMBATER A
INCITAGAO A VIOLENCIA

PREVENIR A INCITAGAO AO
EXTREMISMO VIOLENTO

PREVENIR A INCITAGAO A
VIOLENCIA BASEADA NO GENERO



| Monges budistas estdo prestes a fazer a sua
refei¢cdo do meio-dia em um templo perto de

PhnomPenh. Cambojo.

Foto: ONU/Pernaca Sudhakaran -
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O Plano de Acao para
Atores e Liderancas Religiosas
para Prevenir a Incitagao a
Violéncia que Pode Levar a
Crimes Atrozes

PREVENIR

1. Agoes especificas para prevenir e combater a incitagdo a violéncia

Objetivos: (1) Abster-se de proferir ou disseminar mensagens de 6dio ou hostilidade que possam constituir incitagao

a violéncia; (I1) Nao se calar quando outras comunidades forem visadas; (lI1) Monitorar, denunciar e responder a

incitacao a violéncia; (IV) Fornecer mensagens alternativas; (V) Desfazer mitos e refutar falsos rumores; (V1) Dia-

logar com quem produz a incitagao e/ou com a audiéncia tentada a responder ao apelo a violéncia que pode conduzir

a crimes atrozes; (VII) Influenciar positivamente as comunidades de fé e apoiar suas atividades preventivas; (VII)

Expressar solidariedade com as vitimas de incitagao a violéncia.

Alvo I: Liderancas religiosas

= Reagir a incitagao assim que ocorrer para evitar
que as tensoes aumentem;

= Saber diferenciar a fala que apenas ofende da fala
que pode constituir incitagao a violéncia;

= Monitorar a midia, incluindo as midias sociais, para
garantir que o discurso de 6dio que possa constituir
incitagao a violéncia seja constantemente identificado
e combatido;

= Divulgar imagens e historias positivas sobre cren-
cas diferentes da sua;

= Falar ndo s6 quando a sua comunidade é visada,
mas também quando isso ocorre com uma comuni-
dade religiosa diferente da sua;

= Apoiar as iniciativas de outras liderangas religio-
sas que se manifestam em defesa dos direitos huma-
nos e da justica e, em particular, das comunidades
oprimidas;

= Monitorar, compilar e fazer circular declaragdes e
decretos religiosos emitidos por liderangas e autorida-
des religiosas que incitem ao odio e a violéncia;

= Emitir e circular relatorios de declaragdes religio-
sas e decretos de liderangas e autoridades religiosas
denunciando a incitagdo e/ou oferecendo mensagens
alternativas;

= Desenvolver e compartilhar estratégias de midias
novas e tradicionais para reformular narrativas. Ao fa-
zer isso, consultar especialistas para garantir que as
mensagens cheguem ao publico certo;

= Divulgar o discurso positivo e alternativo online e
offline;

= Divulgar casos de sucesso na prevengao e com-
bate a incitagao;

= Garantir que as mensagens contrarias e alternati-
vas a incitagao sejam disseminadas nos idiomas locais,
inclusive nos dialetos locais;



= Ampliar, através dos meios de comunicagdo novos
e tradicionais, as historias de liderancas e comunidades
religiosas que respondem ao odio com expressoes de
amor e solidariedade;

= Envolver-se no didlogo com todas as comunidades
e pablicos, incluindo aquelas e aqueles que sao hostis
ou cujas ideologias sao discriminatorias ou extremistas;

W= Escutar as “vitimas” de incitagdo e integrar as suas
perspectivas;

= |dentificar liderancas religiosas influentes e com-
prometidas que possam ser nomeadas para disseminar
contra mensagens e mensagens alternativas em situa-
¢oes de fortes tensdes;

= Onde for relevante, estabelecer observatorios in-
ter-religiosos nacionais para detectar as causas e ori-
gens do discurso de odio e incitagao a violéncia, bem
como para identificar e analisar fontes endémicas, es-
truturais e culturais da violéncia;

- Mapear as iniciativas existentes para prevenir e
combater a incitagao a violéncia a fim de que possam
ser ampliadas e apoiadas, inclusive por:

nstituigoes académicas que fornecem educagao
e treinamento para agentes religiosas e religiosos;

- Empresas de midias sociais, impressas, televisivas
e de outros tipos;

- OrganizagGes responsaveis por iniciativas de
base comunitaria;

nstituigoes e organizagoes religiosas e seculares;

nstituigoes que realizam dialogo inter-religioso e
intrarreligioso, educagao e treinamento.

Alvo II: Comunidades locais

= Apoiar liderangas religiosas quando se manifestam
em relagao a prevencao da incitagao a violéncia, qual-
quer que seja a fé que representem;

= Construir campanhas robustas de agao social multi
religiosa para prevenir e conter a incitagao a violéncia.

Assegurar-se de que as liderangas da campanha sejam

agentes religiosas diversas e diversos (mulheres, jovens,
pessoas de diferentes profissGes);

= Organizar iniciativas comunitarias como “flash mobs”
e formar redes de resposta rapida. Disseminar mensa-
gens de varias formas, incluindo por meio de coletivas
de imprensa, declaragdes a imprensa, blogs, artigos de
opiniao, videos, filmes, misica e artes visuais;

= Nomear porta-vozes e embaixadoras ou embaixa-
dores de celebridades;

= Construir e manter parcerias com funcionarias
e funcionarios do governo, inclusive em nivel local, e
Jornalistas;

= |ncluir representantes da juventude em campa-
nhas baseadas na fé (tanto pré-jovens, de 11a 15 anos,
quanto estudantes universitarias e universitarios);

= Concentrar-se na obtencdo de mudangas politi-
cas especificas e acionaveis, além de mudangas cultu-
rais de longo prazo;

= Buscar recursos financeiros para resolver a dispa-
ridade financeira entre mensageiras odiosas e mensa-
geiros odiosos e coalizoes de comunidades locais;

= Referir-se a modelos e estudos de casos existen-
tes que mostram exemplos positivos de combate a
incitacao a violéncia.

Alvo III: Institui¢ées académicas e
educativas e organizacdes da sociedade civil

= Proporcionar formagao a liderangas religiosas na
area de monitoracao e relatoria sobre direitos huma-
nos, sobre a prevencao de crimes atrozes e sua in-
citagao, sobre o uso de métodos nao violentos para
enfrentar e resistir a incitagao a violéncia, sobre o de-
senvolvimento de estratégias de comunicagao efica-
zes para conter o incitamento;

= Desenvolver materiais sobre diversidade étnica,
religiosa e de género para liderangas religiosas;

= Estimular e fomentar a pesquisa sobre a incitagao
a violéncia, suas origens e causas, bem como sobre o

PLANO DE AGAO Atores e Liderancas Religiosas



papel da midia na sua difusdo. Oferecer sugestoes de

formas de prevenir e combater a incitagao a violéncia;

= |ncentivar e promover a pesquisa sobre os modos
pelos quais o pablico pode ser melhor alcangado por
mensagens alternativas divulgadas por grupos religiosos.

Alvo IV: Instituicées do Estado

= Os Estados que tém leis de blasfémia devem revo-
ga-las, pois tais leis tém um impacto sufocante sobre
o gozo do direito a liberdade de religido ou crenga, di-
alogo saudavel e debate sobre religiao®;

= Assegurar o respeito pela liberdade de opinido e
expressao, evitando a incitagao ao odio religioso, em

linha com os artigos 19 e 20 do ICCPR;
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= Reconhecer e apoiar a coragem individual ou ins-
titucional;

= Manter oficiais de seguranca informadas e informados
sobre os riscos que as liderangas religiosas podem enfren-
tar se falarem ou agirem contra o extremismo violento, a
radicalizagao da juventude, ou em resposta ao “discurso de
odio”, xenofobia, racismo ou incitagdo a violéncia;

= Se necessario, fornecer protegdo as liderangas religio-
sas que possam estar em risco de ataques de retaliagao;

= Divulgar informagdes sobre atividades voltadas
para a promogao de narrativas alternativas;

= Apoiar a emissao/divulgagdo de mensagens religio-
sas, declaragdes e decretos denunciando a incitagdo a
violéncia.

——




2. Prevenir a incitag¢do ao extremismo violento

Objetivos: (1) Confrontar as ideologias que promovem o extremismo violento e o terrorismo; (I1) Abordar topicos que os

extremistas religiosas e religiosos monopolizam, inclusive por meio de pontos de vista acurados e matizados; (1) Forne-

cer contra-narrativas para as pessoas atraidas por ou que fazem parte de grupos extremistas violentos e terroristas; (IV)

Construir a resiliéncia das comunidades, e de jovens em particular, ao extremismo violento; (V) Contribuir para a criagao

de uma identidade juvenil alternativa e para o sentido de pertenga; (V1) Lidar com as reclamagges.

Alvo I: Liderancgas religiosas

"= |ncentivar e promover o respeito pela diversidade
religiosa e cultural, bem como pelas interpretagdes pa-
cificas dos principios de fé;

= Combater aquilo que impulsiona a radicalizagao,
como os sentimentos de opressao e desesperanga,
usando narrativas alternativas aquelas fornecidas por
extremistas violentas e violentos;

= Envolver as pessoas jovens de forma construtiva por
meio de iniciativas inter-religiosas focadas na justica e
no combate a injustica;

= Ouvir e abordar as queixas de jovens, mesmo quan-
do o que dizem é chocante ou controverso;

= Desenvolver e usar métodos alternativos e criati-
vos de falar com a juventude, além da pregagao. Por
exemplo, abrir o local de culto para as pessoas jovens de
maneira a envolvé-las na comunidade, no esporte, no
trabalho cultural e inter-religioso. Alem disso, aprimorar
o didlogo com estudantes e conselhos estudantis para
aprimorar a compreensao intergeracional;

™= |ncrementar a consciéncia e a compreensao do
fendmeno de radicalizagao e desradicalizagado juvenil,
inclusive naquilo que diz respeito ao género;

= |dentificar argumentos extremistas violentos e desen-
volver um compéndio de contramensagens e mensagens
alternativas, baseado em textos e principios religiosos;

= Envolver-se, inclusive online, no didlogo com pes-
soas de opinides politicas ou religiosas extremistas.
Compreender, desmontar e contrariar seus argumen-
tos usando textos e mensagens religiosas. Dirigir-se
a quem tem mais davidas, bem como a quem afirma
conhecer e interpretar corretamente os textos e men-
sagens religiosas;

= Educar as pessoas jovens da comunidade a fim de
que compreendam e interpretem as mensagens e os
ensinamentos religiosos para que sejam capazes de
identificar e responder tanto as mensagens positivas
quanto as negativas;

= Alcangar, dentro de suas proprias comunidades,
pessoas que sao potencialmente vulneraveis ao recru-
tamento por grupos extremistas violentos, inclusive jo-
vens marginalizadas e marginalizados;

= Oferecer aconselhamento espiritual online e offline,
especialmente para as pessoas em risco de radicalizagao
ou que aderiram a grupos extremistas violentos;

= Oferecer apoio especializado e aconselhamento
espiritual a jovens que retornam de areas de conflito;
facilitar o desengajamento e a desradicalizagao de jo-
vens, fornecendo assisténcia psicossocial e servigos so-
ciais, aconselhamento sobre educagao e emprego;

= Respeitar o direito das familias ao luto e a realiza-
Gao de ritos e deveres religiosos para assinalar a morte
de familiares falecidos em zonas de conflito, mesmo os
individuos considerados “terroristas’;

= [stabelecer redes de maes e pais ligadas e ligados a
locais especificos de cultos religiosos;

= Promover o didlogo com os diferentes setores da
sociedade para abordar questdes relacionadas com a
violéncia contra jovens ou praticada por jovens;

= Defender, junto as instituigdes estatais e ao setor
privado, a importancia de proporcionar oportunidades
econdmicas e treinamento vocacional a juventude.

PLANO DE AGAO Atores e Liderancas Religiosas



Alvo II: Estado e instituicOes estatais

= |mplementar uma abordagem holistica para preve-
nir o extremismo violento ao invés de uma abordagem
baseada na seguranca;

= Proteger os direitos das comunidades religiosas de
realizar cerimonias e rituais religiosos, respeitando as
leis do Estado;

= Apoiar, inclusive financeiramente, liderangas reli-
glosas, assim como instituigoes que ativamente previ-
nem e combatem o extremismo violento e a incitagao
a violéncia;

= Conectar liderangas religiosas com a policia local
para construir cooperagao e confianga;

= Capacitar e garantir protegdo as liderangas religio-
sas que se relacionam com pessoas radicalizadas e/ou
em risco de radicalizagao;

- Assegurar que as leis nacionais que criminalizam
o armazenamento de materiais violentos extremistas
nao penalizem as liderangas religiosas e outras que re-
colhem esses materiais com o objetivo de combater as
mensagens de incitagao.

Alvo III: Sociedade civil

= [ortalecer a capacidade das liderancas religiosas

P G g
para se envolverem com pessoas jovens em risco de
radicalizagao;

= Desenvolver orientagao abrangente para as par-
tes interessadas na educacao (incluindo educadoras
religiosas e educadores religiosos) sobre medidas efi-
cazes para prevenir a radicalizagao juvenil e o extre-
mismo violento dentro da estrutura mais ampla da
Educacdo e Alfabetizacao Midiatica e Informacional

em Cidadania Global;

= Dado o seu potencial para detectar e combater
influéncias extremistas violentas, fornecer as familias,
particularmente as maes e aos pais, apoio € acesso a in-
formagao para ajudar-lhes a: reconhecer e reagir cons-
trutivamente aos sinais de radicalizacdo de suas filhas e
de seus filhos; dissuadir as suas filhas e os seus filhos de
se juntarem a grupos radicais; e/ou convencer as suas
filhas e os seus filhos a se dissociarem de tais grupos.

Alvo IV: Todas e todos

= Apoiar adisseminagao de informagdes que minam
os argumentos extremistas violentos. Certificar-se
de que estas informagdes estejam facilmente dispo-
niveis, amplamente divulgadas e usadas por jovens e
partes interessadas para desenvolver e aprimorar as
politicas locais;

= |dentificar extremistas violentas e violentos que
mudaram suas opinides e seu comportamento e, com
o seu consentimento, tornar suas historias pablicas, in-
clusive por meio da midia online e offline;

= Nazo estigmatizar, mas sim apoiar as familias de
Jovens que abandonaramas suas casas e se juntaram a
grupos extremistas violentos, mesmo que isso ocorra
em zonas de conflito;

= |dentificar e formar “jovens embaixadoras e embai-
xadores” para se tornarem pessoas dedicadas e educa-
doras de pares no combate a radicalizagdo e ao extre-
mismo violento;

= |mplementar atividades que reforcem a educagéo
para a cidadania global e o pensamento critico desde a
base, por meio de atividades que promovam a diversi-
dade religiosa e cultural, através das artes e do esporte.



3. Prevenir a incitagdo a violéncia baseada no género

Objetivos: () Enfrentar as atitudes culturais que apoiam o uso da violéncia sexual, o estigma e a vergonha que dela decor-

rem; (1) Reduzir a discriminagao e a violéncia com base no género, inclusive a sua incitagao; (1) Criar caminhos e espagos

para combater a exclusdo e a discriminagao das mulheres, promovendo o seu envolvimento ativo na lideranga da fe.

Alvo I: Liderancgas religiosas

= Contribuir para a mudanca de normas e ideias sociais
discriminatorias relativas as mulheres e as minorias sexuais;

‘= Condenar e advogar contra a violéncia de género em
todas as suas formas, inclusive o uso do estupro como
arma de guerra;

= Ampliar e fortalecer a competéncia das mulheres,
religiosas e seculares, que trabalham para prevenir crimes
atrozes e combater o extremismo violento. Estabelecer
um subgrupo de liderancas religiosas de mulheres para
ajudar a apoiar 0 seu COMpPromisso Com essas causas;

= Promover uma abordagem de “cura das memorias”
relativa a violénciade género. Acolher as sobreviventes da
violéncia baseada no género nas comunidades e encora-
Jar a sua reaceitagao e reintegragao ao invés de as isolar
e as estigmatizar;

= Promover debates entre organizagdes religiosas e
com a sociedade em geral sobre a igualdade de género;

= Estabelecer parceria com 0s governos nacionais e as
organizagdes internacionais, incluindo as Nagdes Unidas,
para defender o incremento da igualdade de género.

Alvo II: Instituicoes Religiosas

= |ncentivar e apoiar a progressao das mulheres dentro
das instituigoes religiosas;

= Treinar liderangas religiosas, especialmente mulhe-
res, em aconselhamento baseado na fé para apoiar so-
breviventes de violéncia de género.

Alvo III: Instituicées do Estado

= |mplementar a legislacao internacional e a nacional
para prevenir a violéncia baseada no género;

- Repelir aimpunidade da violéncia baseada no género.

Refugiadas uzbéques apos confrontos

violentos entre uzbeques e quirguizes.

Foto: ONU/EPA
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FORTALECER

@R APRIMORAR A EDUCAGAO E A
CAPACITAGAO

@R PROMOVER O DIALOGO INTER-FE
E INTRA-FE

@R FORTALECER A COLABORAGAO
COM MIDIAS TRADICIONAIS E
NOVAS

@R FORTALECER O ENGAJAMENTO
COM PARCEIROS REGIONAIS E
INTERNACIONAIS
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FORTALECER

4. Reforcar a educagao e a capacitagdo para prevenir a incitagao a violéncia

Objetivos: (1) Instilar o conhecimento e o respeito pela “outra” e pelo “outro” e promover a nao discriminagao, a cida-
dania igualitaria e os direitos humanos; (1) Inculcar a valorizagao generalizada de todas as culturas, religides ou crengas,

e aimportancia da coexisténcia civil; (1) Fornecer conhecimento religioso e compreensao religiosa solida e sabia; (IV)

Fortalecer o conhecimento religioso de “intermediarias” e “intermediarios” e pessoas com capacidade de promover
aberturas no seio das suas comunidades; (V) Confrontar as atitudes culturais que sustentam o uso da violéncia.

Alvo I: Liderangas religiosas

= Buscar oportunidades para fortalecera propria ex-
periéncia sobre conhecimento e dialogo inter-religio-
50, uso de midia social e engajamento juvenil;

= Abordar a falta de letramento religioso e letra-
mento sobre liberdade religiosa, de maneira a propiciar
a fiéis informacdes sobre diferentes religides e cultu-
ras, bem como sobre liberdade de religido ou crenga;

= |dentificar e compartilhar textos religiosos e escri-
tos teologicos influentes, assim como materiais peda-
gogicos que possam ser usados para apoiar a promo-
Gao do respeito e da compreensao matuos;

= Educar as membras e os membros da comunidade
para compreenderem e interpretarem as mensagens
religiosas, ensinando a identificarem e responderem a
mensagens tanto positivas como negativas.

Alvo II: InstituicOes religiosas

= Promover o pensamento critico, o respeito pelos
padroes internacionais de direitos humanos e o co-
nhecimento da “outra” e do “outro” para aumentar a
compreensao e o respeito por outras religides e cren-
Gas, e para garantir que a identidade religiosa ndo se
torne uma fonte de divisao, tensodes e violéncia;

= |ncluir nos curriculos de educacao para liderancas
religiosas instrugoes sobre:

- Diferentes religides e crencas;

- Comunicagao intercultural e inter-religiosa;

- Normas e padrdes internacionais sobre liberda-
de de religido ou crenga;

- Cidadania global;

- Resolugao e gestdo pacifica de conflitos;

- O papel da religido em alimentar ou mitigar a
violéncia;

- Historia e prevengao de crimes atrozes — in-
cluindo a compreensao dos fatores de risco da
violéncia e a sua incitagdo, suas consequéncias e
impactos, assim como possiveis medidas e estra-
tégias para prevenir e/ou combater a violéncia;

= Desenvolver perfis (ou qualificagées minimas)
para liderangas religiosas;

= Fazer lobby junto aos ministérios nacionais de
educagao para promover a diversidade e a igualdade
nos curriculos escolares;

= |ncentivar a integragao de liderangas religiosas que
receberam sua formagao religiosa no exterior e apoiar
o desenvolvimento de programas, cursos e curriculos
locais de educacao;

= Comprometer as institui¢des religiosas com o
fornecimento de bolsas de estudo que se destinem a
formar liderangas religiosas a nivel local;

= Permitir e encorajar os seminarios, faculdades e
demais institui¢oes de formacao a convidar liderancas
religiosas e praticantes de outras religices para se diri-
girem as alunas e aos alunos.

Meta III: Estado e institui¢oes estatais

= Promover uma abordagem educativa baseada nos
direitos humanos;

™= [ncorporar o pensamento critico na educagao de
Jovens;



= Desenvolver curriculos escolares para escolas pa-
blicas que incluam o ensino sobre religides e crengas
como uma disciplina que instrua sobre diferentes tra-
digdes, promova o respeito a diversidade e seja ensi-
nado por pessoas de diferentes religices;

= |ncluir nos curriculos escolares — desde a primeira in-
fancia até a educacao de nivel universitario — a educacdo
cidada, a educagao para a paz, a historia dos crimes atrozes,
assim como os modos de prevenir a sua recorréncia futura;

= Remover estereotipos negativos dos materiais di-
daticos nas escolas;

- Assegurar que tanto as pessoas civis quanto uni-
formizadas'®do governo tenham conhecimento basico
de todas as religides, das normas de direitos humanos e

sejam treinadas para superar o preconceito e a discri-
minagao de maneira a se aproximar com sensibilidade
das comunidades religiosas ou das diferentes crengas;

= Se o Estado concede financiamento plblico as es-
colas religiosas, deve disponibiliza-lo sem discriminagao;

= Criar espagos onde criangas e jovens de diferentes re-
ligides, crengas e culturas possam se encontrar e interagir.

Meta IV: Sociedade civil

= Mapear os recursos educacionais existentes para lide-
rangas religiosas, bem como para a juventude, afim de evi-
tar a duplicagdo de esforgos. Esse mapeamento tambem
pode ser realizado por outras partes interessadas.

19 Militares e demais carreiras que usam uniforme na estrutura do Estado. Nota da tradutora.

Uma familia baha’i no Ira.

unidade Internacional Baha'i
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5. Fomentar o didlogo inter-religioso e intrarreligioso para prevenir a incita¢ao a
violéncia

Objetivos: (1) Contribuir para uma cultura de dialogo; (I1) Promover o dialogo inter e intrarreligioso, a compreensao

e o respeito matuos; (I11) Desenvolver a literacia midiatica intra e inter-religiosa; (IV) Desenvolver uma abordagem

inter-religiosa para prevenir a incitagao a violéncia.

Alvo I: Liderancgas religiosas

= Aprender sobre religides e crengas diferentes da
sua propria, inclusive participando de programas de
intercambio entre crengas distintas, especialmente
durante as festividades religiosas;

= Construir coalizées dentro da propria comunidade
de fé, com outras religides, e com grupos nao religio-
sos e humanistas;

= Promover a cooperagao inter-religiosa e intercon-
viccional em varias questoes sociais de relevancia para
as comunidades, em particular através de atividades
conjuntas que visem fortalecer a coesdo comunitaria
e transmitir mensagens poderosas de colaboragao e
solidariedade inter-religiosa;

= Estabelecer locais de culto de portas abertas.
Convidar liderangas religiosas de outras religides para
se dirigirem a sua comunidade de fé em seu proprio
local de culto;

= Promover retiros e celebra¢des inter-religiosas;
= Organizar dias/semanas de harmonia inter-religiosa;

= |ncentivar o desenvolvimento de um cddigo de
conduta inter-religioso para prevenir a incitagao a vio-
lencia durante a pregacao/momento de ensino, com
base nos principios dos direitos humanos;

= Desenvolver, com outras religides, narrativas al-
ternativas e positivas compartilhadas;

= Divulgar comunicados de imprensa inter-religiosos;

= Divulgar esforgos conjuntos, colaborativos/soli-
darios de comunidades inter-religiosas para o pablico
em geral;

= Fomentar o didlogo intrarreligioso como platafor-
ma para que todas as vozes sejam ouvidas;

= Envolver-se em didlogo persistente e continuo com
grupos religiosos, inclusive com aqueles que possuem
pontos de vista extremistas dentro de sua propria fé;

= |ncentivar liderancas religiosas jovens a promove-
rem as relagGes inter-religiosas;

= Coletar e compartilhar historias positivas de co-
ragem inter-religiosa, engajamento e mudanga social;

= Usar o dialogo inter e intrarreligioso para trocar
experiéncias e boas praticas para construir a coesao
social e prevenir a incitagdo a violéncia;

W Promover o desenvolvimento de um curriculo
inter-religioso nas escolas;

= |ncentivar o desenvolvimento de seminarios inter-
-religiosos.

Alvo II: Instituicoes religiosas

= Fortalecer as instituicdes académicas religio-
sas para que promovam a compreensao inter-re-
ligiosa, disponibilizando mais recursos financeiros
e humanos;

= Desenvolver formacao para liderangas religiosas
que promovam parcerias inter-religiosas; disseminar
e disponibilizar ferramentas e recursos que possam
ser facilmente usados, inclusive online, para tal for-
macao;

= Treinar pessoas-recurso, incluindo formadoras
de formadores, especializadas em dialogo e parcerias
inter-religiosas, e desenvolver redes inter-religiosas
dessas pessoas.

Meta III: Estado e institui¢oes estatais

= |ncentivar e apoiar atividades de didlogo inter-re-
ligioso, em particular aquelas com iniciativas voltadas
para o monitoramento, a prevengao e o combate a in-
citagdo a violéncia.



6. Fortalecer a colabora¢dao com os meios de comunicagao novos e tradicionais para
prevenir e combater a incitagédo a violéncia

Objetivos: (1) Ampliar o impacto positivo do discurso alternativo e contrario a incitagao a violéncia; (1) Contribuir

para a valorizagao e promogao dos padroes éticos do jornalismo.

Residentes de Malakal dao as boas~
vindas a visita da Comissao Conjunta de

Monitoramento e Avaliagdo, Malakal, S
Sudao do Sul. "g%./s
Foto: ONU/JC Mcllwaine ‘\\.
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Alvo I: Liderancgas religiosas

= Monitorar a produgdo dos meios de comunicagao
novos e tradicionais e incentiva-los a respeitar e apli-
car os padroes éticos do jornalismo;

= |ncentivar a midia a divulgar historias positivas
de liderangas religiosas e seculares que se opoem
as narrativas extremistas violentas, bem como in-
centiva-la a divulgar noticias e informagdes sobre
iniciativas destinadas a aumentar o respeito e a co-
existéncia pacifica;

= Envolver-se com organizages de midia tradicionais
e novas para combater preconceitos e rumores falsos;

= Desenvolver conteiGdo de midia que possa ser
compartilhado com os meios de comunicagao;

= Engajar organizagdes populares de midia social,
como o Facebook e o Twetter, na condigao de parcei-
ras ativas que apoiem o contradiscurso e as campanhas
de narrativas alternativas;

= Discutir com as redes sociais a criagao de anincios
positivos diante de conteddos que visam disseminar o
odio e incitar a violéncia;

= Criar ou fortalecer sites que oferecam feedba-
ck religioso e espiritual sobre questoes de relevancia
contemporanea;

= Desenvolver paginas no Facebook sobre/para cri-
ses ou questdes especificas a fim de mobilizar as pes-
soas e criar uma rede de apoio para coordenar a agao;

= Divulgar resumo semanal de posts e feeds do Twitter;

= Melhorar a colaboracdo com estacdes de radio
inter-religiosas que transmitem mensagens promo-
vendo inclusdo e coesao social.

Alvo II: Meios de comunicag¢édo novos e
tradicionais

= Aplicar os padroes éticos do jornalismo para pre-
venir e combater a incitagdo a violéncia, sem preju-
dicar a liberdade de opiniao e expressao, e com total

respeito pelos artigos 19 e 20 do PIDCP;

"9 Ver nota de rodapé 9

= Reconhecer a responsabilidade social de jornalis-
tas e oferecer oportunidades de treinamento em pa-
drdes éticos de jornalismo;

= Desenvolver umcodigo de ética para jornalistas
religiosas e religiosos/midia religiosa sobre como lidar
com a incitagao que pode levar aos crimes atrozes;

= Oferecer oportunidades de treinamento para li-
derangas religiosas sobre como usar a midia social e
operar nesse ambiente.

Alvo III: Estado e institui¢oes estatais

= Promover o pluralismo dos meios de comunica-
¢ao, incluindo o direito das minorias nacionais, raciais,
religiosas e étnicas, e usar e acessar livremente a midia
e as tecnologias de informagao e comunicagao para a
produgao e circulagao de seu proprio contelGdo, bem
como para a recepgao de conteGdos produzidos por
terceiras e terceiros;

= Abster-se e parar de financiar meios de comuni-
cacao online e offline que defendam o 6dio baseado na
nacionalidade, raga ou religido que constitua incitagao
a discriminagao, hostilidade ou violéncia, respeitando

integralmente os artigos 19 e 20 do PIDCP;

= Usar o teste de tolerancia de seis partes' (con-
siderando o contexto, a pessoa falante, a intengao,
o conteldo e a forma, a extensao do ato de fala e a
probabilidade, incluindo a iminéncia) para identificar
discurso que possa constituir incitagao a violéncia.

Alvo IV: Sociedade civil

= Oferecer oportunidades de formagao em comu-
nicagao estratégica para liderangas leigas de comuni-
dades religiosas com o objetivo de prevenir e combater
a incitagao a violéncia com narrativas alternativas;

= Ajudar a desenvolver uma plataforma online de
liderangas religiosas moderadas (“forga cibernética”)
que possam ajudar a combater a incitagao a violéncia.



7. Fortalecer o engajamento com parcerias regionais e internacionais para implementar
este Plano de Acdo

Objetivo: (1) Construir parcerias internacionais, inclusive com as Nagdes Unidas, em questdes relacionadas a pre-

vencao da incitagao a violéncia que pode levar a crimes atrozes; (I1) Fortalecer a cooperagao entre todas as partes

interessadas envolvidas na prevengao da incitagao a violéncia, incluindo Estados, liderangas e instituigoes religiosas,

organizagoes da sociedade civil e orgaos intergovernamentais; (1) Vincular liderangas religiosas a organizagoes regio-

nais e internacionais sobre questdes relacionadas a prevencgao da incitagao a violéncia que pode levar a crimes atrozes.

Alvo I: Liderancgas religiosas

= Apoiar atividades internacionais destinadas a pro-
mover sociedades pacificas, inclusivas e justas, abran-
gendo a “década da apatridia” das Nagoes Unidas.

Alvo II: Organizagoes regionais e
internacionais

Geral

= Apoiar as academias religiosas que promovem a
compreensao inter-religiosa, fornecendo recursos fi-
nanceiros e humanos;

= Ajudar a consolidar e a fortalecer os programas
inter-religiosos multilaterais em andamento;

= Apoiar as organizagdes ndogovernamentais que
trabalham para introduzir, a nivel comunitario a edu-
cagao cidada e a educagdo para o pensamento critico
através de atividades extracurriculares.

O Secretario-Geral da QNU conSheik Abdallah

Bin Bayyah'ng lancamentodo P/ono.de Agdr,'
Sede da ON#Novarleique, 14 de J'L#ho de 201/

Nacoes Unidas

= Responsabilizar igualmente todos os Estados
Membros pelas violagdes das normas internacionais
de direitos humanos;

= Assumir um papel mais proeminente no apoio ao
trabalho de liderangas religiosas, bem como de gru-
pos inter-religiosos e intrarreligiosos para prevenir o
incitacao a discriminagao, hostilidade e violéncia, bem
como ao extremismo vio|ento;

= Estabelecer um forum mundial de religiGes e crencas
que relina uma representagao igualitaria de liderangas re-
ligiosas, formuladoras e formuladores de politicas, educa-
doras e educadores, e comunicadoras e comunicadores,
de todas as regides do mundo. O forum deliberaria sobre
o papel das religides na promogao de sociedades pacifi-
cas, inclusivas e justas, e teria nicleos regionais;

= Fortalecer o Forum Tripartite sobre Cooperagao
Inte r-religiosa para a Paz e a Alianga para CivilizagGes
como foruns que se destinem a promover normas in-
ternacionais de pluralismo e tolerancia religiosa, acei-
tagao e respeito matuo.




CONSTRUIR

CONSTRUIR SOCIEDADES
PACIFICAS, INCLUSIVAS E
JUSTAS POR MEIO DO RESPEITO,
PROTEGAO E PROMOGAO DOS
DIREITOS HUMANOS

ESTABELECER REDES DE
LIDERANCAS RELIGIOSAS



Judeus se rednem para orar no Muro das
Lamentagces, em Jerusalém.

Foto: ONU/John Isaac
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CONSTRUIR

8. Construir sociedades pacificas, inclusivas e justas por meio do respeito, protecdo e

promocao dos direitos humanos

Objetivos: (1) Reconhecer que os principios dos direitos humanos estdo integrados em todas as escrituras e textos
religiosos; (I1) Contribuir para conter o uso indevido da religido que leva a violéncia e a guerra, através da protegao
dos direitos humanos, da prevengao da discriminagao com base na religido ou crenga, e da promogao da liberdade de
manifestar a propria religido ou crenga; (Il1) Contribuir para promover a paz e a reconciliagao, inclusive em regices

marcadas por violéncia religiosa.

Alvo I: Liderancgas religiosas

= Buscar uma base moral e teolégica comum, en-
raizada nas tradigoes e ensinamentos religiosos, que
confirme os principios e valores da Declaragao Uni-
versal dos Direitos Humanos;

= Ser um exemplo dentro e fora da propria comuni-
dade e ir aléem da tolerancia;

= Descartar ideias de superioridade e exclusividade e
encorajar outras liderangas religiosas a fazerem o mesmo;

- Pregar mensagens universais de paz e respeito alinha-
das com os padroes internacionais de direitos humanos;

= Contribuir para educar as pessoas de fé sobre a
paz, a coesdo social e a aceitagao “da outra e do ou-
tro”, independentemente da sua origem religiosa ou
sua crenga, nos termos do artigo 18 da PIDCP;

= Ajudar a combater todas as formas de discrimina-
¢ao, incluindo discriminacado baseada em classe, casta,
raga, etnia, religidgo ou crengaj;

= Respeitar e proteger todas as pessoas - ndo ape-
nas aquelas que compartilham a mesma religido ou
crenga - da discriminacdo e da violéncia;

= Aceitar que a esfera pUblica é de todas e todos,

independentemente da sua religido ou crenga;

W= Posicionar-se pub|icamente em apoio a grupos
religiosos que nao o seu;

= |utar para derrubar muros de separagdo e cons-
truir pontes entre as comunidades;

= Divulgar mensagens religiosas, inclusive de textos
sagrados, que se relacionem e promovam os direitos
humanos e as liberdades fundamentais;

= Usar as proclamacdes religiosas para reforgar os
valores positivos e os direitos humanos e prevenir a
discriminagao e a violéncia;

= Monitorar constituiges, leis e reformas legais que
possuam conteldo discriminatorio e defender a sua
remoc¢ao;

= Criar consciéncia sobre, defender e apoiar o direito
a nacionalidade como um direito humano fundamen-
tal; advogar junto as autoridades nacionais para que
esse direito seja incluido nas constituigdes federais;

= Sempre que possivel, participar de protestos paci-
ficos, comicios e manifestagoes para expor, desafiar e
erradicar a discriminacao e a violéncia;

= Contribuir para os processos de mediagao, pre-
vengao de conflitos e transformagao dos processos
geradores de conflito. Agir com antecedéncia para
lidar com as tensGes a fim de prevenir a institucionali-
zagao da discriminagao e da violéncia, tomando provi-
déncia para remediar qualquer medida que possa levar
a discriminagao e a exclusdo;

= Apoiar o papel das liderangas religiosas e das co-
munidades locais que estejam bem posicionadas para
atuar como mediadoras com relagdo as doutrinas re-
ligiosas e culturars;

= Envolver-se em atividades de forte relevancia
simbolica para promover a convivéncia pacifica e a
harmonia inter-religiosa;

= Envolver-se com as comunidades para lidar com
as queixas, intolerancias e bodes expiatorios de longa
data. Reconhecer os direitos das “minorias esqueci-
das” e expor as suas preocupagées/direitos as autori-
dades nacionais;



= Apoiar iniciativas criativas que promovam a justica,
a paz, a uniao, o respeito matuo e a harmonia, como,
por exemplo, a “Caminhada da Esperanga”;

= Promover e divulgar boas praticas de coexisténcia
pacifica e ligdes aprendidas, tendo presente, no en-
tanto, que ndo existem solugdes que “resolvem tudo”
e que cada contexto é diferente.

Alvo II: InstituicOes religiosas

= Rever as politicas de proselitismo e conversao.
Embora as atividades missionarias e o direito da pes-
soa se converter a uma religido ou crenga diferen-
te - se assim desejar - sejam protegidos, as pessoas
nao devem ser submetidas a coer¢ao que prejudique
sua liberdade de ter ou adotar uma religido ou cren-
Ga de sua escolha, de acordo com o artigo 18 (2) do

PIDCP;

= Respeitar o direito de cada pessoa de praticar a sua
propria religido;

"= |ncluir o direito humanitario internacional e as nor-
mas de direitos humanos nos curriculos educacionais
de liderangas religiosas.

Meta III: Estados e instituicées dos
Estados

= Domesticar e aplicar as normas internacionais de
direitos humanos relevantes, incluindo aquelas rela-
cionadas a liberdade de expressao e de opiniao, a liber-
dade de religido ou crenga, ao direito de reunido pa-
cifica, a liberdade de associagao e aquelas referentes
a minorias religiosas, étnicas e linguisticas. Sensibilizar
para essas normas e para a sua pertinéncia e garantir a
sua implementagao a nivel nacional;

= Repelir a legislagao nacional existente e as politicas
que restringem indevidamente os direitos humanos,
incluindo a liberdade de expressdo e opinido, a liber-
dade de religido ou crenga, a liberdade de associagao,
e o direito de reunido pacifica;

= Fazer cumprir as leis existentes que proibem a
discriminagao e a incitagdo a violéncia com base na
religido, raga ou qualquer outra forma de identidade;

= Respeitar o direito a nacionalidade e tomar medi-
das para prevenir a apatridia;

= |ncentivar e apoiar o envolvimento diplomatico religioso
como ferramenta para prevenir, gerir e resolver conflitos;

= Usar mecanismos da justica de transigao, tais
como memoria historica e busca da verdade, para
processar a violéncia do passado e prevenir conflitos
futuros;

= Envolver-se com liderancas politicas para orga-
nizar, a nivel nacional um dia ou semana anual de res-
peito matuo.




9. Estabelecer redes de liderancas religiosas para prevenir e combater a incitagao a
violéncia

Objetivo: (1) Vincular liderangas religiosas que trabalham na prevengao da incitagao a violéncia em diferentes

regides; (I1) Amplificar contra mensagens e narrativas alternativas; (i) Compartilhar boas praticas e licdes

aprendidas.

Alvo: Liderangas religiosas

= Estabelecer redes/coalizoes de liderancas inter-re-
ligiosas de diferentes regides cujo objetivo principal sera
prevenir a incitagao a violéncia. Essas redes/coalizoes tam-
bém podem servir de forum para abordar outras violagoes

de direitos humanos que tém sidojustiﬁcadas emnomeda
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(Encontro regional de liderangas religiosas da Asia- Poc:ﬁc
Bangkok, 8-9 de dezembro de 2016.

Foto: Escritorio da ONU para a Prevengao do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger
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religido, como o casamento precoce ou forgado e a escra-
vidao sexual. As membras e os membros da rede/coalizao
devem se manter informadas e informados sobre qualquer
medida tomada para prevenir, combater e responder a ca-
sos de incitagdo; devem igualmente iniciar declarages/
respostas conjuntas, e coordenar agoes, inclusive por meio
das midias sociais.
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Criangas indigenas deslocadas

Foto: ONU/Mark Garten
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ANEXOS

Definicao de crimes atrozes

O termo “crimes atrozes” refere-se a trés crimes internacionais legalmente de-
finidos: genocidio, crimes contra a humanidade e crimes de guerra. As defini¢des
dos crimes podem ser encontradas na Convengao de 1948 sobre a Prevencdo e
Punicao do Crime de Genocidio, as Convencdes de Genebra de 1949 e os seus
Protocolos Adicionais de 1977, o Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional
de 1998, entre outros tratados. No Documento Final da Cipula Mundial de 2005
(paragrafos 138 e 139), os Estados Membros das Nagoes Unidas se compromete -
ram a proteger as populagdes do genocidio, dos crimes de guerra, da limpeza étnica
e dos crimes contra a humanidade, um principio referido como a “Responsabilidade
de Proteger”. Nesse contexto, o termo “crimes atrozes” foi alargado para incluir
limpeza étnica que, embora ndo seja definida como um crime independente de
acordo com o direito internacional, inclui atos que sao violagdes graves dos direitos
humanos internacionais e do direito humanitario que podem, por si so, constituir
um dos crimes atrozes reconhecidos, em particular os crimes contra a humanidade.

O Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos (PIDCP) exige que os Es-
tados Partes proibam, legalmente, “qualquer defesa do odio baseado na nacio-
nalidade, raga ou religido que constitua incitagdo a discriminagao, hostilidade ou
violéncia”. “Incitagdo” refere-se a declaragdes sobre questdes nacionais, raciais ou
religiosas que criam um risco iminente de discriminagdo, hostilidade ou violéncia
contra pessoas pertencentes a esses grupos. A incitagao €, portanto, uma forma
muito perigosa de discurso de odio, pois pode desencadear violéncia e, em alguns
casos, crimes atrozes.




DECLARACAO DE FEZ

Marrocos, 24 de abril de 2015

Nos, representantes de diferentes religides e comuni-
dades de fé, reunidas e reunidos em Fez, Marrocos, de
23 a 24 de abril de 2015, para o “Forum com lideran-
Gas religiosas para a prevencao da incitagao a violéncia
que possa levar a crimes atrozes”:

Tendo discutido o risco crescente de genocidio, crimes
de guerra e crimes contra a humanidade (doravante
“crimes atrozes”), bem como a sua incitagao, perpe-
trada em contextos de tensoes e violéncias religio-
sas cometidas em nome da religido, e identificando a
necessidade de intensificar a luta contra esses crimes
e o seu incitamento a nivel local, nacional, regional e
internacional;

Expressando a nossa repulsa pela pratica de crimes atrozes
e pelos niveis inaceitaveis de violéncia perpetrada contra
civis com base na identidade, incluindo identidade religiosa,
o que pode traduzir-se como limpeza étnica, assassinatos,
violéncia sexual, deslocamento em massa, etc.;

Enfatizando que os crimes atrozes constituem uma
emergéncia global e uma das mais aterradoras ame-
agas a paz, a seguranga e ao desenvolvimento social
e econdmico, bem como ao gozo efetivo dos direitos
humanos por todas as pessoas, sem discriminagao;

Profundamente preocupadas e preocupados com o
surgimento de ideologias extremistas e violentas que
se identificam como parte de tradigdes, crencas ou
fés especificas, ou asseveram falar em nome de uma
parcela ou da totalidade de uma religido;

Seriamente apreensivas e apreensivos com as atro-
cidades em massa de base religiosa e com o ataque
violento perpetrado por grupos violentos e extremis-
tas a individuos e a grupos por causa da sua religido
ou crenga;

Conscientes de que o nimero crescente de relatos de
“discurso de 6dio” e incitamento a discriminagao, hos-
tilidade e violéncia em todo o mundo e, em particular,
em regioes onde existem elevados niveis de tensoes e
violéncia religiosa;

Cientes do papel desempenhado por algumas lideran-
gas religiosas no incitamento a discriminagao, a hos-
tilidade e a violéncia, assim como na disseminagao do
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discurso de 6dio”, inclusive em locais de culto e em
ambientes educativos;

Cientes também de que o “discurso de odio” e a in-
citagao a violéncia, bem como ideologias violentas,
inclusive com base em religido ou crenga, sdo fre-
quentemente disseminadas por e através da midia,
incluindo a midia social e a Internet;

Salientando a necessidade de uma compreensao e uma
abordagem sensivel ao género naquilo que tange a pra-
tica de atrocidades em massa e incitagdo a violéncia;,

Reconhecendo que em situagoes em que as tensoes
sao elevadas e as populagoes estao divididas segundo
linhas identitarias ou sectarias, as institui¢oes e lide-
rangas religiosas podem desempenhar um papel fun-
damental na prevencao e resposta aos crimes atrozes;

Enfatizando o papel importante e o impacto ja demons-
trado do apelo das liderangas religiosas pelo fim das ten-
soes, das hostilidades e das violéncias que podem levar a
crimes atrozes, assim como o impacto do apelo na pro-
mogao da coexisténcia pacifica baseada na igualdade,
no respeito matuo e na nao discriminagao;

Reconhecendo que as organizagoes nao governamen -
tais baseadas na fé desempenham um papel primor-
dial no monitoramento e na resposta a discriminagao,
a hostilidade e a violéncia, uma vez que advogam em
nome das vitimas de crimes de discriminacao, hosti-
lidade, violéncia e atrocidades, e uma vez que atuam
na construcao de sociedades firmadas na convivéncia
pacifica e no respeito mGtuo;

Reafirmando que a liberdade de expressdo e de asso-
clagao, assim como uma midia independente e pluralis-
ta, incluindo as midias sociais, desermpenham um papel
positivo no enfrentamento das tensoes sociais ao pro-
mover uma cultura de respeito matuo e ao informar a
populagao sobre todos os assuntos de interesse publico,



inclusive aqueles relacionados a crimes atrozes, a raiz
das suas causas, e aos esfor¢os para prevenir tais crimes;

Insistindo no papel primordial do Estado em respeitar
e proteger os direitos humanos sem discriminagao,
incluindo o direito a liberdade de religido e crenga, e
em estabelecer um ambiente juridico e politico propi-
cio para liderangas religiosas, sociedade civil e para os
meios de comunicagao;

Reconhecendo que o respeito, a paz e a santidade da
vida humana sdo ingredientes essenciais de todos os
ensinamentos religiosos;

Recordando e reafirmando compromissos anterior-
mente assumidos de oposicao a violéncia em nome da

religido, incluindo a Declaragao de Viena KAICIID (19
de novembro de 2014);

Recordando e reafirmando compromissos anterio-
res da sociedade civil e dos meios de comunicagao
de massa para prevenir e responder ao incitamento a
discriminagao, a hostilidade ou a violéncia, incluindo a

Declaracao de Ama (18 de novembro de 2013);

Recordando e endossando o Plano de Acado de Rabat
sobre a proibigdo da defesa do odio baseado na na-
cionalidade, raga ou religido que constitua incitagao
a discriminacao, hostilidade ou violéncia (Rabat, 5 de
outubro de 2012) e, em particular, o seu teste de seis
partes para definir limitagdes a liberdade de expressao,
para a definigao de incitagdo ao odio, e paraa aplicagao
doartigo 20 do Pacto Internacional sobre Direitos Ci-

vis e Politicos (PIDCP);

Cientes das normas internacionais relevantes, incluin-
do a Declaragao Universal dos Direitos Humanos, a
Convencdo sobre a Prevencéo e Punicdo do Crime de
Genocidio, o PIDCP, as Convencoes de Genebra e
seus Protocolos Adicionais, a Convencao Internacio-
nal para a Protegao de Todas as Pessoas contra o De-
saparecimento Forgado, as Resolugdes 1624 (2015)
do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas e a
Resolucdo 16/18 do Conselho de Direitos Humanos,
a Convencao sobre a Eliminacdo de todas as Formas
de Discriminacdo Racial e a Declaragao da UNESCO

sobre os Principios de Tolerancia;

Adotamos, em Fez, a seguinte declaragao:

Nés, representantes de diferentes religices e credos,
reunidas e reunidos em Fez, Marrocos, de 23 a 24 de
Abril de 2015, comprometemo-nos a:

PRINCIPIOS GERAIS

I Denunciar publicamente todos os casos de cri-
mes atrozes e atos de violéncia, incluindo aqueles
perpetrados em nome da religido e crenga (seja a
propria ou a de terceiros);

ll. Denunciar publicamente destruigao e dano in-
tencional ou dano ao patrimonio cultural ou a
bens, inclusive de natureza religiosa;

lll. - Condenar publicamente todos os casos de inci-
tagdo a violéncia e de “discurso de 6dio”, incluin-
do aqueles proferidos e disseminados em nome
da religido;

IV. " Condenar publicamente todos os casos de dis-
criminagao com base na religido ou crenga, res-
peitar e promover a diversidade e os direitos hu-
manos de todos os individuos e populagdes, sem
discriminagao, incluindo o seu direito a liberdade
de religido e crenga;

V. Abster-nos de proferir ou disseminar mensagens
de odio e incitagao.

PREVENGAO E RESPOSTAS AOS CRIMES
ATROZES E SUA INCITAGAO

VI. " Monitorar e relatar a disseminacao de ideolo-
gia que promova o odio e incite a discriminagao,
a hostilidade ou a violéncia, incluindo, mas nao
apenas, com base na religido ou crengaj;

VII. Monitorar, relatar e responder a todos os casos
de incitagao a crimes atrozes com base na reli-
gido ou crenga, inclusive quando disseminadas
por meio de locais de adoragao e educagao ou
através dos meios de comunicagao, incluindo as
redes sociais;

VIII. Monitorar e relatar todos os casos de crimes de
odio cometidos por ou contra membros de nossa
propria comunidade religiosa;




Xl.

XII.

Divulgar mensagens de respeito matuo em lo-
cais de culto, educacdo e através dos meios de
comunicagao, incluindo as redes sociais;

Estabelecer dialogo com pessoas que sao atra-
idas, defendem ou se envolvem com ideologias
extremistas e atos de violéncia justificados por
argumentos religiosos, a fim de de prevenir ou
coibir essa violéncia ou mitigar os seus efeitos;

Contribuir para o didlogo inter-religioso e intrar-
religioso;

Envolver as liderangas civis e politicas para au-
mentar o apoio politico a todas essas agoes;

Foto: Escritorio da ONU para a Prevencao do Genocidio e a Responsabilidade de Proteger

XII1.

XIV.

XV.

Implementar este Plano de Acdo na totalidade
ou em parte;

Assegurar uma abordagem sensivel ao género na
implementagao da Declaragao;

Apelar a todas as pessoas de fé, crenga e boa
vontade,que se empenham na construgao de
um mundo mais cooperativo e pacifico, para que
adotem esses compromissos e trabalhem conos-
co para alcangar o nosso objetivo.

(Langamento do Plano de Agdo, Sede da ONU, Nova York, 14 de julho de 2017.

PLANO DE AGAO Atores e Liderancas Religiosas
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Instituicoes e agentes que contribuiram para as

consultas regionais

Organizacoes

Universidade Al Azhar, Cairo

Mesquita Al-Wahid, Mildo

Conferéncia Africana de Igrejas, Quénia

Todo o Congresso Hindu do Ceildo, Sri Lanka
Organizagao Imam de toda a India

Toda a Sociedade Religiosa Hindu de Mianmar Andhra
Comité Judaico Americano

lgreja Anglicana do Burundi

lgreja Anglicana de Ruanda

lgreja Arménia

Prelazia Arménia do Libano

Conferéncia Asiatica das Religides pela Paz, Japao

Associagao de Académicas e Académicos
Mugulmanos, Iraque

Associagao de Mulheres da Igreja Catolica, Costa
do Marfim

Comunidade Crista Assiria do Iraque
Comunidade Internacional Bahai
Centro Inter-religioso do Bahrein
Beit Emunah em Santiago, Chile

Centro de Budapeste para a Prevencao
Internacional de Genocidio e Atrocidades em Massa

Irmas Catolicas Combonianas, Palestina
Organizagao Islamica Central da Guiana
Mesquita Central, Bangui, Repiblica Centro-Africana

Centro para Religices Mundiais, Diplomacia e

Resolugdo de Conflitos, Washington DC

Centro para a Construgao da Paz e Reconciliagao,

Sri Lanka
Centro de Dialogo Intercultural ALBA, Argentina

Agéncia de Desenvolvimento Empresarial
Centurylnternacional, Uganda

Parlamento do Chade
Programa Christian Aid Norte do Iraque
lgreja de Cristo na Tailandia

Universidade Columbia de Nova York, Programa
Global de Liberdade de Expressao

Comunidade de Sant’Egidio, Roma
Comunidade Religiosa Islamica COREIS, Italia
Assuntos Culturais na Missdo Cultural em Londres
Fundacado da Escola de Dhamma, Mianmar
Fundacio Divina Shakti, India

Centro de Desenvolvimento da Diversidade em
Lagos, Nigeéria

Cultura Duhovnosti, Croacia

Ekta Parishad India

Comunidade Judaica Etiope

lgreja Ortodoxa Etiope Tewahedo

Centro Etiope de Paz e Desenvolvimento
Facebook

Bem-estar familiar

Ajuda da Igreja Finlandesa

Forum da Juventude Mugulmana Europeia e
Organizagao Estudantil, Bélgica

Fundagao para a Sustentabilidade e a Paz na
Mesoameérica

Universidade George Washington, Iniciativa A
Ponte, Washington DC

Instituto Jacob Blaustein para o Avango dos
Direitos humanos

Google

Parceiros do Pacto Global

Alianga Inter-religiosa Global WASH, India
Movimento do Groundswell

Grupo Ecuménico de Mulheres Construtoras de
Paz, Colombia

Hillel Internacional, Centro Meyerhoff para

Experiéncia Judaica, Washington DC
Santa Sé para as Nagoes Unidas
Instituto para o Dialogo Inter-religioso na Indonésia

Instituto de Estudos Estratégicos e Democracia, Malta



Centro Inter-religioso de Nova lorque
Conselho Inter-religioso, Sudoeste de Connecticut

Centro de Mediagao Inter-religiosa do Dialogo
Cristdo Mugulmano no Estado de Kaduna, Nigéria

Rede Internacional de Budistas Engajados, Tailandia
Centro Islamico de Long Island

Ajuda Islamica em todo o mundo

Comunidade Islamica da ltalia

Fundo de Educagao Islamica, Nigéria

Universidade Islamica Islamabad - Instituto
Internacional Igbal para Pesquisa e Dialogo

Universidade Islamica de Uganda
Unido Budista Italiana

Comité Interministerial Italiano para o
Desenvolvimento de Direitos Humanos

Instituto Jacob Blaustein para o Avango dos
Direitos Humanos

Instituto Jacob Soetendorp para Valores Humanos
Jamiat Ulema-e-Islam, Paquistdo

Servigo Jesuita para Refugiados, Camboja
Comunidade Judaica de Fez, Marrocos

Conselho de Relagdes com a Comunidade Judaica

da Grande Washington
Kaka'l Comunidade Iraque

Centro Internacional Rei Abdullah para o Dialogo
Inter-religioso e Intercultural

Koinonia

Conselho de Igrejas da Libéria

Instituto Libio de Estudos Avancados
Faculdade Teologica Luteranada Filadélfia
Federacdo Luterana Mundial

Universidade Mahidol Tailandia - Instituto de
Direitos Humanos e Estudos para a Paz

Missdo Manav Ekta, India
Universidade Metodista da Costa do Marfim

Conselho Inter-Religioso da Tailandia

Conselho de Igrejas do Oriente Médio Libano
Grupo Internacional de Direitos das Minorias
Sociedade Mugulmana da Mongolia

lgreja Moravia na Nicaragua e parte de Honduras
Marroquino Rabita Mohammadia de Ulamas

Centro Mosaica para Transformagao de Conflitos
Religiosos no Oriente Médio

Mesquita do Planalto, Abidjan

Associagao Nacional de Veteranos Americanos
Mugulmanos

Maos mugulmanas

Conselho Muculmano de Assuntos Piblicos,

Washington DC

Associacao Nacional de Direitos Humanos da

Arabia Saudita

Conselho Nacional de Igrejas do Quénia
Conselho Nacional de Igrejas nas Filipinas
Conselho Nacional Mugulmano da Libéria
Assembleia Espiritual Nacional dos Baha'is

Rede para Pacificadores Religiosos e Tradicionais

Instituto Newseum, Centro de Liberdade Religiosa,

Washington DC

Escritorio da Sua Santidade Baba Sheik, Iraque
Organizagao da Cooperagao Islamica

Gabinete para as Instituicées Democraticas e
Direitos Humanos

Paroquia de Kimpton, Ayot St. Lawrence, Reino Unido
Associacdo de Bem-Estar de Paridade Berlim
Pacificador Tanenbaum

Ashram Permarth Niketan, India

Pontificio Conselho para o Dialogo Inter-religioso
Universidade Budista Preah Sihanouk Raja Camboja
lgreja e orfanato de Prachakittisuk em ChiangRai,
Tailandia

Universidade de Princeton



Centro Principe Alwaleed bin Talal para o
Entendimento Mugulmano-Cristao, Universidade

de Georgetown, Washington DC

Grupo Qorvis MSL

Comissao Nacional de Coesao e Integragao para
Reconciliagao e Integragdo do Quénia

Religides pela Paz, Bélgica

Centro de Pesquisa em Valores e Unidade de
Pesquisa em Comportamentos de Risco, Marrocos
Universidade Richard Stockton de Nova Jersey
Roberto F. Kennedy Direitos Humanos Europa, Italia
Comunidade Cigana, Roménia

lgreja Catolica Romana, Nigéria

Catolicos Melquitas Romanos, Jordania

Instituto Real de Estudos Inter-religiosos da Jordania
lgreja Luterana Salvadorenha

Salve a Bélgica

Serve2Unite

Seminario Theoloji Malasia

Comité Shiromani Gurdwara Parbandhak, India
Campanha Ombro a Ombro

Academia Budista Internacional Sitagu de Mianmar
Fundacao Visao Sonora

Conselho de Igrejas do Sudao do Sul

Conselho de Igrejas do Sudao

Conselho Supremo para Assuntos Islamicos
Conselho Supremo Islamico de Mianmar
Académicolslamico Sirio e Murshid

Universidade da Africa, Zimbabue

Conselho de Cristaos e Judeus, Reino Unido

Centro de Mediagao Inter-religiosa do Dialogo
Mugulmano-Cristdo no Estado de Kaduna, Nigéria

A Mesquita da Nagdo — Masjid Muhammed,
Washington DC

Unido das Comunidades e Organizagdes Islamicas
da Italia

Unido dos Ateus e Agnosticos Racionalistas, Italia
Seminario Teologico Union, Nova lorque
Congregagao Judaica Unida em Hong Kong
Parlamento do Reino Unido

Museu Memorial do Holocausto dos Estados Unidos
Instituto da Paz dos Estados Unidos

Escritorio da Paz e do Dialogo dos Estados Unidos

Centro Hospitalar Universitario de Treichuville,

Costa do Marfim
Universidade de Birmingham
Universidade da Lapdnia
Universidade de Liverpool

Universidade da Nova Zelandia

Caminhada da Esperanga “Pela Unidade da

Humanidade”

Instituto Walpola Rahula, Sri Lanka
Mulheres no Isla

Mulheres Sem Fronteiras

Grupo Banco Mundial

Conselho Mundial de Arya Samaj na India
Conselho Mundial de Igrejas

Parlamento da Juventude da Jordania
Faculdade Teologica Zomba, Malawi
Organizagao das Nagdes Unidas

Missdo de Assisténcia das Nagdes Unidas para o Iraque

Forga-Tarefa de Implementacdo do Combate ao
Terrorismo das Nacdes Unidas

Departamento de Assuntos Politicos das Nagoes

Unidas
Fundo de Desenvolvimento das Nacdes Unidas

Organizagao das Nagoes Unidas para a Educagao,

a Ciéncia e a Cultura

Entidade das Nagoes Unidas para a Igualdade de

Género e o Empoderamento das Mulheres

Escritorio do Alto Comissariado das Nagdes Unidas
para os Direitos Humanos

Escritorio da Conselheira Especial das Nagoes
Unidas sobre Violéncia Sexual em Conflitos

Escritorio da Conselheira Especial das Nagdes
Unidas para a Prevencédo do Genocidio e a

Responsabilidade de Proteger
Escritorio das Nagoes Unidas para a Unido Africana

Provedor de Justica das Na¢des Unidas e Chefe
dos Servigos de Provedoria e Mediagao

Unidade de Apoio a Paz das Nagdes Unidas
Fundo de Populagdo das Nagdes Unidas

Unidade de Apoio & Paz das Nagoes Unidas
Fundo de Populagdo das Nagdes Unidas
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comunidade judaica etiope.
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Membros do Comité Consultivo

Mohammed Abu-Nimer,
Conselheiro, Centro de Dialogo KAICIID;
Maytham Al Salman,
Centro de Direitos Humanos do Bahrein;
Johnston Barkat,
Provedor de Justica das Nacdes Unidas e Chefe dos Servicos de Provedoria e Mediacao;
Rudelmar Bueno de Faria,
Diretor, Conselho Mundial de Igrejas;
Agnes Callamard,

Diretora, Liberdade Global de Expresséo, Universidade de Columbia e
Relatora Especial sobre execugdes extrajudiciais, sumarias ou arbitrarias;

Iqtidar Cheema,
Diretor, Instituto de Lideranca e Desenvolvimento Comunitario, Reino Unido;
Mohamed Elsanoussi,
Diretor, Secretariado da Rede de Religiosos e Tradicionais Pacificadores;
Azza Karam,
Conselheiro Sénior de Cultura do Fundo de Populacées das Nagoes Unidas;
Carol Rittner,
Professor de Estudos de Genocidio, Universidade de Stockton;
Ibrahim Salama,
Chefe da Secéo de Tratados de Direitos Humanos/ ACNUDH;
Ahmed Shaheed,
Relator Especial sobre Liberdade de Religidgo ou Crenga;
Burton Visotzky,

Professor Appleman de Midrash e Estudos Inter-religiosos,
Seminario Teologico Judaico da América



Links para documentos uteis

Estrutura de andlise para crimes atrozes: uma ferramenta para a prevengao:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/publications-and-resources/ Framework%200f%20Analysis%20for%20
Atrocity%20Crimes_EN.pdf Combater a intolerdncia,

Combater a intolerancia, os estereétipos negativos e a estigmatizacdo, bem como a discriminagéo, a
incitagdo a violéncia e a violéncia contra pessoas com base na religido ou crenca:
(A/HRC/RES/16/18)

Proibigdo da Incitacdo a Discriminagdo, a Hostilidade e a Violéncia:
https://www.article9.org/data/files/medialibrary/3572/12-12-01-PO-incitement WEB.pdf

Plano de Acéo de Rabat sobre a proibicdo da defesa do 6dio baseado na nacionalidade, raga ou religido
que constitua incitacdo a discriminacdo, a hostilidade ou a violéncia:

http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Opinion/SeminarRabat/ Rabat_draft_outcome.pdf

Os Principios de Camden sobre a Liberdade de Expressdo e a Igualdade:

https://www.article19.org/data/files/pdfs/standards/the-camden-principles-on freedom-of -expressionand -equality. pdf

Prevencdo a incitagio: Opgoes de Politica para Agdo:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/our-work/Doc.10_of %20incitement.Policy%20options.

Nov 2013.pdf

Plano de Acéo Regional para a Europa:

http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/our-work/Doc.13_Europe%20Plan %200f%20Action.pdf

Plano de agdo Regional para a regido MENA:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/our-work/Doc.14_MENA%20Plan %200f% 20Action.FINAL pdf

Plano de Agdo Regional para as Ameéricas:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/our-work/Doc.15_Plan%200f %20Action%20for% 20the%20Americas.
FINAL pdf

Plano de Agdo Regional para a Africa:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/our-work/Doc.16_Plan%200f %20Action%20for% 20Africa.final pdf

Plano de Agdo Regional para a regido da Asia-Pacifico:
http://www.un.org/en/genocideprevention/documents/Plan%200f%20Action%20for %20religious% 20leaders_AsiaPacific.pdf

Declaragéo de Beirute sobre “Fé pelos Direitos”:
http://www.ohchr.org/Documents/Press/21451/BeirutDeclarationonFaithforRights. pdf

18 Compromissos sobre “Fé pelos Direitos”:

http://www.ohchr.org/Documents/Press/21451/18 CommitmentsonFaithforRights.pdf

Grupos do Banco Mundial, Conflito e Violéncia no Século XXI:
http://www.un.org/pga/70/wp-content/uploads/sites/10/2016/01/Conflict-and-violence-in-the-21st-centuryCurrent-trends-
asobserved-in-empirical -pesquisa e estatisticas-Sr.-Alexandre-Marc-Chefe-Especialista em Fragilidade-Conflito-e-Violéncia-

WorldBank-Group.pdf
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Gostaria de expressar a minha gratidao as muitas pessoas que contribuiram para o desenvolvimento do Plano de
Agao. Sou especialmente grato aos liderangas religiosas que participaram das consultas e cujas percepgdes, sabe-
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